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Муниципальное образование «Смидовичский муниципальный район»
Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«_____» __________ 2026 						            №_______
пос.Смидович

О внесении изменений в постановление администрации  муниципального района  от 01.08.2016 № 313 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Центр по обслуживанию образовательных учреждений» Смидовичского муниципального района ЕАО»

В целях совершенствования системы оплаты труда работников муниципального казенного учреждения «Центр по обслуживанию образовательных учреждений» Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области администрация муниципального района  
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Внести в постановление администрации  муниципального района  от 01.08.2016 № 313 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Центр по обслуживанию образовательных учреждений» Смидовичского муниципального района ЕАО» (далее - постановление администрации) следующие изменения: 
1.1. пункты 2.1, 2.2  раздела 2  «Порядок установления окладов (должностных окладов)» Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Центр по обслуживанию образовательных учреждений» Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области, утвержденного постановлением администрации, изложить в следующей редакции:
«2.1. Оклады (должностные оклады) работников учреждения устанавливаются в пределах размеров базовых окладов (базовых должностных окладов) по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих», и  профессиональным  квалификационным группам  общеотраслевых профессий рабочих, утвержденным приказом  Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 29.05.2008 №  248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих».

2.2. Размеры окладов (должностных окладов) работников учреждения  устанавливаются коллективным договором, локальным нормативным актом в соответствии с размерами базовых окладов (базовых должностных окладов), утвержденными постановлением администрации муниципального района от 18.12.2025 № 490 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области»; 
1.2. Размеры базовых окладов (базовых должностных окладов), базовых ставок заработной платы работников муниципального казенного учреждения «Центр по обслуживанию образовательных учреждений» Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области, утвержденные постановлением администрации, дополнить примечанием следующего содержания: 
«Примечание: требования к образованию и опыту работы: 
- бухгалтер (экономист)  -  среднее профессиональное образование - программы подготовки специалистов среднего звена или среднее профессиональное образование (непрофильное) - программы подготовки специалистов среднего звена и дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки; 
- бухгалтер II категории (экономист II категории) - среднее профессиональное образование - программы подготовки специалистов среднего звена или среднее профессиональное образование (непрофильное) - программы подготовки специалистов среднего звена и дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки и стаж работы в должности бухгалтера (экономиста)  не менее 2 лет;
- бухгалтер I категории (экономист I категории) - среднее профессиональное образование - программы подготовки специалистов среднего звена или среднее профессиональное образование (непрофильное) - программы подготовки специалистов среднего звена и дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки и стаж работы в должности бухгалтера II категории (экономиста II категории) не менее 2 лет;
- ведущий бухгалтер (ведущий экономист) -  высшее образование – бакалавриат или высшее образование (непрофильное) - бакалавриат и дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки или среднее профессиональное образование - программы подготовки специалистов среднего звена  или среднее профессиональное образование (непрофильное) - программы подготовки специалистов среднего звена и дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки  и стаж работы в должности бухгалтера I категории (экономиста I категории) не менее 2 лет; 

	- заместитель главного бухгалтера (главный экономист) – высшее образование – бакалавриат или высшее образование (непрофильное) - бакалавриат и дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки или среднее профессиональное образование - программы подготовки специалистов среднего звена  или среднее профессиональное образование (непрофильное) - программы подготовки специалистов среднего звена и дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки  и стаж работы в должности ведущего бухгалтера (ведущего экономиста) не менее 2 лет.». 
 	2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Районный вестник». 
3. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникающие с  01 мая 2026 года. 


	Первый заместитель главы администрации  муниципального района  

Готовил:
Начальник отдела по труду администрации  муниципального  района 
	 
Начальник юридического управления   администрации муниципального  района
 
Начальник организационно-контрольного отдела администрации  муниципального района  	
    
СОГЛАСОВАНО
Начальник управления образования администрации  муниципального района  

Т.А.Барвинская                                                   

СОГЛАСОВАНО 
Заместитель главы администрации  муниципального района – начальник финансового управления 

Е.Н.Назирова
	
	
В.В.Волошенко



С.В.Ивонин 


Е.В.Тимошенко



М.Н.Позднякова



